Organisering Randersklyngen
- oversigt over tvaersektorielle mgdefora, september 2023

Arbejdsgruppe

Sammenhaengende patientforligb

— Styregruppe Palliation

Hjzelpemidler og
behandlingsredskaber

— Traeningsgruppe

Politisk
klyngegruppe

ad Koordineringsgruppe Rygestop
Laboratorier

Klyngestyregruppe
(fagligt strategisk
niveau)

Samarbejdsgruppe
udskrivningskoordinatorer

Fglgegruppe Fadeplan
Fzelles
sekretariatet

UTH-netveerk

Mgder praksiskonsulente

Kommunalt Leegelige og - koordinator, Samarbejdsgruppe bgrneomradet

Udvalg (KLU) Regionshospitalet
Randers (PKO)

Netvaerksgruppe tele-KOL

Midlertidige grupper

- fx implementeringsgruppe om 72 timers
behandlingsansvar m.fl.




Faste tvaersektorielle grupper

Arbejdsgruppe om sammenhangende patientforigb

Formal Ansvarlig for implementering af omrader i sundhedsaftalen, som vedrgrer indlaeggelse og
udskrivelse. Ansvarlig for planlaagning af undervisning og afvikling af faelles skolebaenk,
udveksling og studiebesgg.

Deltagere og evt.
formandsskab Ledere fra visitationen i hhv. Favrskov, Norddjurs, Syddjurs og Randers Kommuner

Reprassentanter fra sygeplejen i hhv. Favrskov, Norddjurs, Syddjurs og Randers Kommuner
Oversygeplejersker fra Akutafdelingen og sengeafdelinger, Regionshospitalet Randers
Ledende terapeut, Regionshospitalet Randers

Repraesentant fra Psykiatrien Randers

Konsulent fra Staben, Regionshospitalet Randers

Charlotte Larsen, chefsygeplejerske, Regionshospitalet Randers er formand

Mgdekadence 4 gange arligt

Sekretariatsbetjening | Regionshospitalet Randers




Styregruppe palliation

Formal

At understgtte den fortsatte udvikling af det palliative omrade, herunder bla. at udvikle

kvaliteten af lindrende pleje og behandling af borgere med livstruende sygdom, samt at
koordinere implementeringen af den feelles samarbejdsaftale under Sundhedsaftalen om
palliative indsatser.

Deltagere og evt.
formandsskab

4 Repraesentanter fra palliationsomradet i hhv. Favrskov, Norddjurs, Syddjurs og Randers
Kommuner

1 Repreaesentant fra Hospice Djursland

1 Praksiskonsulent

4 repraesentanter fra Regionshospitalet Randers

1 Konsulent fra Staben, Regionshospitalet Randers

Conny Overgaard Elstrgm, chefsygeplejerske, Regionshospitalet Randers er formand

Mgdekadence

2 gange arligt

Sekretariatsbetjening

Regionshospitalet Randers

Hjaelpemidler og behandlingsredskaber

Formal

Ansvarlig for samarbejde og aftaler i forhold til behandlingsredskaber og hjzelpemidler.

Deltagere og evt.

2 Repraesentanter fra hjaelpemiddelomradet fra hhv. Favrskov, Norddjurs, Syddjurs og

formandsskab Randers Kommuner

2 Repraesentanter fra Regionshospitalet Randers

1 Konsulent fra Staben, Regionshospitalet Randers
Mgdekadence 1 gang arligt efter behov

Sekretariatsbetjening

Regionshospitalet Randers




Traeningsgruppe

Formal Fokus pa samarbejdsfladerne pa treeningsomradet, herunder ansvarlig for implementering af
omrader i sundhedsaftalen, som omhandler genoptraening og rehabilitering.

Deltagere og evt. Repraesentanter fra traeningsomradet fra Favrskov, Norddjurs, Syddjurs og Favrskov
formandsskab Kommuner samt Regionshospitalet Randers.

Ledende terapeut, Regionshospitalet Randers er formand

Mgdekadence 1-2 gange arligt efter behov

Sekretariatsbetjening | Regionshospitalet Randers

Koordineringsgruppe rygestop

Formal Koordinering af rygestopindsats i klyngen samt ivaerksaette tiltag pa rygestopomradet.
Deltagere og evt. 1 Rygestopkoordinator/-konsulent fra hhv. Favrskov, Norddjurs, Syddjurs og Randers
formandsskab Kommuner

3 repraesentanter fra Regionshospitalet Randers (2 ngglepersoner i fht. rygestop og 1
konsulent fra Staben)

Mgdekadence Der indkaldes efter behov.

Sekretariatsbetjening | Randers Kommune




Samarbejdsgruppe udskrivningskoordinatorer

Formal

Gruppen mgdes to gange arligt om samarbejdet mellem udskrivningskoordinatorerne og
afdelingerne.

Deltagere og evt.

Kommunale udskrivningskoordinatorer samt ledere fra Visitationerne

formandsskab
Oversygeplejersker fra Akutafdelingen og sengeafdelingerne samt ledende terapeut,
Regionshospitalet Randers
Konsulent fra Staben, Regionshospitalet Randers

Mgdekadence 2 gange arligt efter behov

Sekretariatsbetjening

Regionshospitalet Randers

Folgegruppe for Foadeplanen i Randersklyngen

Formal

Implementering og opfslgning pa Fedeplanen og indsatser i Sundhedsaftalen vedr. graviditet,
fgdsel og nyfgdte.

Deltagere og evt.

Ledende sundhedsplejersker fra Favrskov, Norddjurs, Syddjurs og Randers Kommuner

formandsskab
Repraesentanter fra Kvindesygdomme og Fgdsler, Regionshospitalet Randers
Chefjordemoder, Regionshospitalet Randers og ledende sundhedsplejersker, Randers
Kommune er formandskab for gruppen.

Mgdekadence 3-4 gange arligt

Sekretariatsbetjening

Regionshospitalet Randers




Tveersektoriel samarbejdsgruppe pa berneomradet i Randersklyngen

Formal

Det overordnede formal med samarbejdsgruppen er at styrke de tvaersektorielle
samarbejdsflader mellem kommune og hospital pa bgrne- og ungeomradet indenfor
somatikken. Malet er, at barnet/den unge og dennes familie, modtager en indsats, der er
kendetegnet ved sammenhaang i det enkelte forlgb og en oplevelse af gensidig kommunikation
mellem kommune og hospital.

Deltagere og evt.

1-2 repraesentanter fra hver kommunes bgrne-, handicap- eller myndighedsomrade

formandsskab 1 oversygeplejerske fra Bgrn og Unge Afdelingen, Regionshospitalet Randers
1 cheflaege fra Bgrn og Unge Afdelingen, Regionshospitalet Randers (formand)
1 konsulent fra Staben, Regionshospitalet Randers

Mgdekadence 2 gange arligt

Sekretariatsbetjening

Regionshospitalet Randers

UTH-netvaerk

Formal

Gruppen er ansvarlig for at forbedre patientsikkerheden gennem registrering, analyse,
videndeling samt opfalgning pa og laering af UTH i forbindelse med sektorovergange.

Deltagere og evt.
formandsskab

1-2 risikomanagers fra hver kommune

1 risikomanager for praksisomradet (almen praksis, speciallaeger, vagtlaege, apoteker mm.)
1 risikomanager for Psykiatri og Social

1 konsulent i tvaerfagligt samarbejde, fra Regionshospitalet Randers

1 risikomanager for Regionshospitalet Randers (sekretariatsfunktion)

1 risikomanager fra Praehospitalet (ad hoc)1 konsulent fra Staben, Regionshospitalet Randers

Mgdekadence

3-4 gange om aret

Sekretariatsbetjening

Regionshospitalet Randers




Implementeringsgruppe Tele-KOL

Formal Forbereder, planlaegger og gennemfgrer implementering af TeleKol i Randersklyngen
Deltagere og evt. Ledelsesrepraesentanter fra Randers, Norddjurs, Syddjurs og Favrskov Kommuner
formandsskab

Velfaerdsteknologiske og sygeplejefaglige konsulenter fra Randers, Norddjurs, Syddjurs og
Favrskov Kommuner

Overleege, Regionshospitalet Randers
Sygeplejerske, Regionshospitalet Randers
Konsulent fra Staben, Regionshospitalet Randers

Jens Kjeer Vicekontorchef, Randers Kommune er tovholder for gruppen

Mgdekadence Endnu ikke fastlagt

Sekretariatsbetjening | Randers Kommune og Regionshospitalet Randers




