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DIGITALE KOMPETENCER

TIL ET SUNDHEDSVASEN TAT PA BORGEREN

Som led i den nationale digitaliseringsstrategi har Sundheds- og Z£ldreministeriet valgt at satte fokus pa
behovet for udvikling af sundhedsfagliges digitale kompetencer. Som led heri har Sundhedsstyregruppen
i den midtjyske landsdel igangsat projektet ”Digitale kompetencer til et sundhedsvaesen taet pa
borgeren” digiS, som gennemfgres i 2019.

Formalet med digiS er at bidrage til et generelt Ipft af praksisnaere, digitale kompetencer hos sundhedsfaglige.
Styrkede digitale kompetencer vil understgtte udvikling, implementering og udbredelse af sundhedsteknologiske
Igsninger til gavn for borgerne.

MALGRUPPER
Malgruppen i projektet er alle sundhedsfaglige i kommuner, pa hospitaler samt praktiserende lseger i den midtjyske

landsdel, der har telesundhedslgsninger i drift, under implementering eller star over for implementering heraf.

De primeere faggrupper er Social- og sundhedsassistenter, Social- og sundhedshjelpere, Sygeplejersker,
Fysioterapeuter, Ergoterapeuter, Jordemgdre og Laeger pa hospital og i almen praksis.

MALSATNING

Projektets mal er at udvikle differentierede kompetenceudviklingsforlgb til alle malgrupper. Forlgbene skal bidrage til,
at sundhedsfaglige kan mestre digital kommunikation, simpel teknisk problemlgsning og bruge digitale Igsninger i
dagligdagen. Samt at de trygt og motiveret kan indga i udvikling og implementering af nye telesundhedslgsninger.

De udviklede forlgb skal relatere til praksis og understgtte leering i praksis. Lgsningerne vil sa vidt muligt inddrage nye
digitale leeringsformer for at sikre videst mulig udbredelse.

LEVERANCER
Det primaere mél for digiS i 2019 er at levere indhold og form til malrettede laeringsforlgb. Hver malgruppe skal have
sit eget samlede program med flere forlgb.

Ud over de konkrete kompetenceudviklingsforlgb er det projektets malsaetning at indgd aftaler med de
uddannelsesinstitutioner og laeringsenheder, som efterfglgende skal udbyde og gennemfgre forlgbene. Saledes, at de
enkelte faggrupper har klart overblik over, hvor og hvordan de kan hente kompetencer til at udbrede og ibrugtage
forskellige teknologier og digitale Igsninger.

Endelig skal projektet munde ud i et forslag til, hvordan den digitale kompetenceudvikling fremover skal koordineres
og drives pa en made, der fungerer med aktuelle behov i praksis.

KONTAKT FOR MERE INFO
Projektleder Karen Tambo, Center for Kompetenceudvikling, Region Midtjylland — katcri@rm.dk 2172 5235

Projektchef Per Bo Andersen, Faelles Service Center — perand@rm.dk 4043 3654

Lees nyheder og information om projektet pa hjemmesiden digi-s.dk.
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