MidtKraft 1 den politiske organisation

Kompetencer med viden om og
erfaring fra almen praksis

MidtKraft bestar af en raekke laegefaglige kon-
sulenter fra almen praksis samt medarbejdere
fra regionen, der arbejder i forskellige teams:

PKO - Praksiskonsulentordningen
Tvaersektorielt samarbejde og forlgbsbeskrivelser

PUK - Praksisudviklingskonsulenterne
Ledelses- og organisationsudvikling i praksis

EUV - Efteruddannelsesvejlederne
Efteruddannelse og kompetenceudvikling af
leger og personale

Lzgemiddelkonsulenterne
Raionel farmakoterapi

Datakonsulenterne
Implementering af og support til digitale
lgsninger i almen praksis

Praksis.dk
Nyhedsportal om og til praksis

Klyngeteamet
Datadrevet kvalitetsudvikling til klyngerne

UTH-teamet

Leering og patientsikkerhed i almen praksis

CiP — Cancer i Praksis
Kraeft i almen praksis

MidtKraft implementerer nationale og
regionale planer og strategier pa sundhedsomradet

MidtKraft implementerer beslutninger fra regionens administrative
0g politiske fora eksempelvis udvalget for nere sundhedstilbud,
praksisplanudvalget og sundhedskoordinationsudvalget.

Midtkraft er organiseret under Koncern Kvalitet, som varetager
den daglige ledelse med baggrund i beslutninger fra det regionale
kvalitetsteam samt Kvalitets- og efteruddannelsesudvalget.
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Udvikling og
implementering

Hvad kan du bruge MidtKraft til?

Sparring med konsulenter med rod i og viden om
almen praksis.

Repraesentation af konsulenter i arbejdsgrupper
og udvalg.

Kontakt til samarbejdspartnere, hvis der er
udfordringer i det tveersektorielle samarbejdsfelt.

Laes mere om konsulenterne pa praksis.dk
https://bit.ly/2yLQcle

For mere information kontakt
Steen Vestergaard-Madsen,

Kvalitet og Leegemidler

mail: steen.vestergaard-madsen@stab.rm.dk

Implementering
af 0K18

af indsatser, der

understotter

sundhedsaftalen

Regionale projekter
i samarbejde med
PLO Midtjylland




