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Der er er positiv udvikling i 
Fuldtidsprocenten 

Kilde BI rapport den 23. september 2021
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Fuldtidsprocenten for SHK kartellet

Kilde BI rapport den 23. september 2021
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Hvordan arbejder Hospitalsenhed Midt 
med politik for fuld tid?

En kulturudfordring, som arbejdes på fra flere i vinkler:

� Ansætter alle nyuddannede på fuld tid
� Alle stillinger slås op på fuld tid
� Ensartet ledelsesstrategi for op og ned tid 
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Onboarding

� Hospitalsenhed Midt arbejder på onboarding ved alle 
ansættelser

� Særligt fokus ved nyuddannede
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Fastholdelse

� Hospitalsenhed Midt ansætter på fuld tid – vi 
arbejder på at fastholde medarbejdere på fuld tid

� Der arbejdes på ensartet tilgang til at gå op og ned.
� Beslutninger om at gå ned i tid i forhold til livsfase er 

tidsbegrænset.


