REFERAT

Tidspunkt:
Form:

Mgdeleder:
Referenter:

Inviterede:

# Silkeborg

Kommune

KLYNGESTYREGRUPPEM@DE MIDTKLYNGEN

regionmidtjylland m]dt

21. september 2022

Katrine Gimm

16. september 2022 kl. 08:00 - 10.15 tif. 7844 1416
Fysisk mgde med mulighed for virtuel katrine.gimm@midt.rm.dk

deltagelse, jf. mgdebooking

Ellen Hgstrup
tif. 2124 6411

RH Viborg, Mgdelokale 22, etage 3 ellen.hostrup@silkeborg.dk

Thomas Balle Kristensen
Katrine Gimm
Ellen Hgstrup

Hospitalsenhed Midt

Thomas Balle Kristensen, hospitalsdirektgr (medformand)

Mette Fjord Nielsen, sygeplejefaglig direktgr
Claus Brgckner Nielsen, laegefaglig direktgr
Jens Peter Nielsen, cheflaege

Anne Dorthe Bjerrum, chefsygeplejerske
Nikolai Hoffman-Petersen, cheflaege

Karen Rabens Kudsk, chefleege

Leif P. Christensen, gkonomi- og planchef
Katrine Gimm, specialkonsulent

Regionspsykiatrien

Claus Graversen, sygeplejefaglig direktgr
Yrsa Bro, chefsygeplejerske

Anja Skaarup, specialkonsulent

Silkeborg Kommune

Lauge Clemmensen, koncerndirektgr (medformand)
Malene Herbsleb, sundheds- og omsorgschef

Anita Jensen, beskaeftigelseschef

Ellen Hgstrup, sygeplejefaglig konsulent

Skive Kommune

Lars Harder, social- og arbejdsmarkedsdirektgr
Trine Brgcker, sundhedschef

Lars Olesen, pleje- og visitationschef
Samantha Drejer Thomsen, udviklingskonsulent

Viborg Kommune

Mette Andreassen, direktgr

Mette Kierkgaard, familie- og radgivningschef
Kristine Stange, sundhedschef

Morten Kurth, konst. socialchef
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Mette Kvist, specialkonsulent

Almen praksis
Poul Oluf Olesen, praksiskoordinator

Jane Gregersen, PLO Midt

Afbud: Mette Fjord Nielsen, sygeplejefaglig direktgr
Claus Brgckner Nielsen, laegefaglig direktgr
Nikolai Hoffman-Petersen, cheflaege
Claus Graversen, sygeplejefaglig direktgr
Yrsa Bro, chefsygeplejerske
Malene Herbsleb, sundheds- og omsorgschef
Anita Jensen, beskaeftigelseschef
Mette Kierkgaard, familie- og radgivningschef

Bilag:
¢ Punkt 2: Notat fra Sundhedsministeriet, Afrapportering for arbejdsgruppen for sund-
hedsklyngegkonomi, august 2022
¢ Punkt 3: Kommissorium for Midtklyngens sundhedssamarbejde
¢ Punkt 3: Bekendtggrelse om sundhedsklynger, sundhedssamarbejdsudvalg, sundheds-
aftaler, praksisplan for almen praksis og patientinddragelseseudvalg, Sundhedsministe-
riet 24. juni 2022

UDKAST REFERAT

1. Velkomst og godkendelse af dagsorden (kl. 08:00- 08:10)

Indstilling
¢ At Klyngestyregruppen godkender dagsordenen

Beskrivelse af sagen
Godkendelse af dagsordenen og punkter til eventuelt.

REFERAT

Der var en kort praesentationsrunde, idet det var fgrste gang udviklingskonsulent Samantha
Drejer Thomasen deltog fysisk i klyngestyregruppemgdet.

Dagsorden blev godkendt med bemzerkning om at flere deltagere fra Viborg Kommmune bliver
ngdt til at ga kl. 9.30.
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2. Status pa Sundhedsklynger (kl. 08:10-8.25) v/ Lauge Clemmensen og Mette
Andreassen

Indstilling

e At klyngestyregruppen tager orientering til efterretning.
¢ At Klyngestyregruppen drgfter opmaerksomhedspunkter.

Beskrivelse af sagen

Arbejdet med de nye sundhedsklynger skrider fremad. I forhold til den politiske sundheds-
klynge blev der d. 17. august afviklet seettemgde i Midtklyngen, hvor processer for dagsorde-
ner, referater, forretningsorden og udarbejdelse af mgdeplan 2023 blev aftalt.

Det fgrste mgde i den politiske sundhedsklynge finder sted 30. november 2022.

I Klyngestyregruppens formandskab er der opmaerksomhed pa koordinering mellem Klyngesty-
regruppen og den politiske sundhedsklynge.

De nye sundhedsklynger har faet tildelt midler til etablering. Formalet er at styrke forebyggelse,
kvalitet og omstilling til det neere sundhedsvaesen. Midlerne er gremaerket udviklingsinitiativer med
konkrete indsatser, der er malrettet de fzelles patienter og patientforlgb, der gar pa tveers af
sygehuse, almen praksis og kommune. Midlerne kan altsa ikke anvendes pa sekretariatsbetje-
ning eller drift.

Der tildeles i 2022 40 mio. kr. til henholdsvis kommunerne og regionerne, og de fordeles efter
indbyggertal. Sundhedssamarbejdsudvalget er forpligtet til at falge op pa anvendelsen af mid-
lerne.

Nedenstaende fordeling af midler til sundhedsklyngerne er fra @konomiportalen, 2.4 @konomi-
model for sundhedsklyngerne

Sken over fordeling af midler til sundhedsklyngerne i 2022 (mio. kr., 22-pl)

Region Midtjylland 9.138,7 8.6452 17.783,8
Randers Klyngen 15554 14714 3.026,8
Vest Klyngen 19483 18431 37913
Midtklyngen 16296 15416 3.1713
Aarhusklyngen 24446 23126 47573
Horsens Klyngen 1.560,7 1.476,4 3.0371

Note: KL tager forbehold for z2ndringer i skennet over fordelingen af midlerne.

For ogsa at understette sundhedsklyngernes arbejde i 2023 er parterne desuden enige om at prioritere i alt 80 mio. kr. i
kommuner og regioner. Midlerne udmeontes via bloktilskuddet. Fordelingen af midlerne til sundhedsklyngerne i 2023 aftales
naermere mellem parterne.

Bilag: Notat fra Sundhedsministeriet, Afrapportering for arbejdsgruppen for sundhedsklynge-
gkonomi, august 2022
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REFERAT

Mette Andreassen orienterede om at der har veeret afholdt de fgrste mgder i sundhedssamar-
bejdsudvalg og at det tyder p&, at udvalget har store ambitioner. Umiddelbart er man optaget
af at, veere et eksekverende udvalg. Dette kan fa betydning for hvordan klyngestyregruppen
skal arbejde.

Der har ogsa vaeret afholdt administrative seettemgder i alle klynger og indtil videre kan man
se, at de to arlige politiske sundhedsklyngemgder affgder en lang raekke af andre mgder, som
skal sikre koordinering pa forskellige planer. Det finder forhdbentligt et mere naturligt leje, nar
man er kommet godt i gang.

Der er flere opmaerksomhedspunkter

e Behov for koordinering ift. at kleede borgmestre pa bade ift. at kunne give et lokalt og
feelles billede af Midtklyngen. I Skive Kommune planlaegges drgftelser i politisk udvalg
forud for mgde i den politiske sundhedsklynge.

e Sundhedssamarbejdsudvalget, og sundhedsstyregruppen forventes at vaere 4 arlige
mgder, imens der i den politiske sundhedsklynge er 2 arlige mgder.

e Mette Andreassen er med i Sundhedssambejdsudvalget, imens bdde Mette Andreassen
og Thomas Balle er med i Sundhedsstyregruppen.

3. Revision af kommissorium for Midtklyngens sundhedssamarbejde (kl. 8:25-
8:45) V/ Thomas

Indstilling

¢ At Klyngestyregruppen tager orientering, om at det kommunale medformandskab over-
drages fra Lauge Clemmensen til Mette Andreassen efter klyngestyregruppemgdet d.
16. september, til efterretning.

¢ At Klyngestyregruppen godkender, at rullet for det kommunale medformandskab i Klyn-
gestyregruppen fglger det kommunale medformandskab i den politiske sundhedsklynge.

e At Klyngestyregruppen tager orientering om anbefalet patient-/pargrendeinddragelse til
efterretning.

¢ At Klyngestyregruppen drgfter input og opmaarksomhedspunkter til revision af kommis-
soriet.

Beskrivelse af sagen

Der er behov for at tilpasse Kommissorium for Midtklyngens sundhedssamarbejde til det nye
samarbejde i sundhedsklyngen.

Formandskabet anbefaler, at det kommunale formandskab i Klyngestyregruppen fremadrettet
folger den kommune, der har medformandskabet i den politiske sundhedsklynge i den 4-3rige
periode. Af samme grund gnskes der, at medformandskabet overgdr fra Lauge Clemmensen til
Mette Andreassen allerede umiddelbart efter Klyngestyregruppens mgde 16. september 2022.

Der er krav om at patient-/pargrende er repraesenteret i de fagligt strategiske sundhedsklyn-
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ger. Patient-/pargrenderepraesentanterne i de enkelte sundhedsklynger udpeges af patientind-
dragelsesudvalget, der givet klyngerne mulighed for at komme med anbefalinger. P& vegne af
Klyngestyregruppen i Midtklyngen har direktgrkredsen anbefalet, at der udveelges bade patien-
ter/pargrende med psykiatriske og somatiske kroniske sygdomme, og at de modtager kommu-
nale sundhedsydelser.

Der gnskes input og opmaerksomhedspunkter til revision af kommissorium, som vil blive drgf-
tet i direktgrkredsen forud for naeste mgde i Klyngestyregruppen.

o Kommissorium for Midtklyngens sundhedssamarbejde

¢ Bekendtggrelse om sundhedsklynger, sundhedssamarbejdsudvalg, sundhedsaftaler,
praksisplan for almen praksis og patientinddragelseseudvalg, Sundhedsministeriet 24.
juni 2022.

REFERAT

Klyngestyregruppen tog til orientering at det kommunale formandskab skifter pr. dags dato og
at det fremadrettet fglger formandsskabet i den politiske sundhedsklynge. Kommissoriet kon-
sekvensrettes og sendes med referatet ud.

Det kommunale medformandsskab i temagrupperne skifter som planlagt ved arsskiftet og s
tages der senere stilling til varighed.

Der skal afholdes et direktgrmade hvor forslag til kommissorium og sammensaetning skal drgf-
tes forud for behandling pa et klyngestyregruppemgde i 1. halvar 2023.

Direktgrkredsen har anmodet Patientinddragelsesudvalget om at vaere behjalpelig med at
finde patientpargrende til klyngestyregruppen med aktuelle patientforlgb. Vi afventer tilbage-
melding.

Der var en kort drgftelse af gvrige opmaerksomhedspunkter:

e varighed/rul af kommunal medformandsskab i temagrupperne
e fordele/ulemper ved forskellige type af patient/pargrende repraesentation i klyngestyre-

gruppen
4. Bemandingssituationen, herunder hvordan covid-19 forventes at pavirke sund-
hedsveesenet i efteraret/vinteren. (kl. 8:45-9:15-) v/ Thomas
Indstilling
¢ at klyngestyregruppen drgfter bemandingssituationen med udgangspunkt i kort oriente-

ring fra hver organisation

Beskrivelse af sagen
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Klyngestyregruppen har tidligere drgftet bemandingssituationen pa sundhedsomradet, som
fortsat er under pres.

Perioden med covid-19 har medvirket til et ekstra pres pa sundhedsomradet, og der kan for-
ventes gget smitte hen over efterdret og vinteren

Sundheds- og Aldreministeriet har udarbejder "Strategi for hdndtering af covid-19 frem til for-
dret 2023” med 8 fokusomrader. Formalet er bl.a. at beskytte aeldre og sdrbare samt at undga
overbelastning af sygehusene. Strategien indeholder overordnet plan for bade aktuelt niveau
af epidemih&ndtering og for eskalation af epidemihdndtering.

For at forebygge alvorlig sygdom, indlaeggelse og dad iveerksaettes booster-vaccination af per-
soner over 50 &r (1. oktober), gravide samt saerligt udsatte under 50 &r og deres pargrende
(medio september). Som noget nyt tilbyde vaccination ogsad personale i sundheds- og pleje-
sektoren samt dele af socialomradet med taet kontakt til patienter i gget risiko.

I Kommunerne anbefaler Sundhedsstyrelsen at fast personale pa plejehjem og i hjemmeplejen
fra 15. august far PCR-test hver 14. dag.

Der gnskes en kort orientering fra hver organisation om status i forhold til den generelle be-
mandingssituation og initiativer.

REFERAT
Generelt er sommeren gaet bedre end forventet/frygtet.

Kommunerne

Kommunerne har dog haft flere udbrud af Covid pa plejecentre og der kommer en stor opgave
i at kontakte borgere ift. covid-vaccination, jf. nedenfor vedr. Almen Praksis.
Bemandingssituationen i kommunerne er generelt OK ift. sygeplejersker, men der er mangel
pa social- og sundhedsassistenter.

Opfelgningspunkt til HE Midt ift. at stramme op omkring test fgr udskrivning til kommune (der
sendes en venlig reminder til alle sengeafdelinger).

Almen Praksis

Planlaegning af vaccination af covid og influenza er i gang og egen laege har ogsa mulighed for
at vaccinere i hjemmet.

M3ske der kan samarbejdes med kommunen omkring dette, ndr de skal ringe til borgere som
ikke har booket tid til covid-vaccination (Viborg Kommune tager det med hjem til Maila Tand-
rup, som er kommunal repraesentant i national gruppe vedr. vaccination).

Det er efterfglgende blevet oplyst at

Alle borgere f8r besked i e-boks ift tilbud om vaccination mod COVID.

Efter 3-4 uger f8r kommunerne ringelister, der indeholder borgere i m8lgruppen, som endnu
ikke har booket tid.

Kommunerne er forpligtet til at ringe til borgerne en gang, understgtte booking og sgrge for
transport til og fra vaccinationsstedet.
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De praktiserende laeger opfordrer til, at kommunerne ved opkaldet til borgeren oplyser om, at
der udover vaccinationscenter ogs8 er mulighed for at blive vaccineret ved egen laege.

Der var en kort drgftelse af om der stadig er patienter som ikke ses i praksis pga. fare for co-
vid-smitte. Da almen praksis er selvstaendig erhvervsdrivende er det sveaert at sige noget gene-
relt. Men indtrykket er umiddelbart, at alle typer patienter ses i almen praksis, selvom der kan
veere varierende grad af forholdsregler som masker, test forud for besgg, eller ventetid i egen
bil eller lign. Det er dog ikke noget som fylder seerlig meget i gjeblikket.

Psykiatrien
Der er stor mangel pa bade sygeplejersker og laeger og der er proces i gang med at afsgge
mulighed for at rekruttere udenlandske.

HE Midt

Hospitalet er generelt udfordret af mangel pa sygeplejersker, men har i gjeblikket ca. samme
sengekapacitet som fgr pandemien. Hvis et hospital i Region Midtjylland er meget udfordret pa
kapaciteten er de gvrige hospitaler i Region Midtjylland forpligtet til at forsgge at hjaelpe. Det
betyder ogsa, at der er en afsmittende effekt ift. at RH Ggdstrup har stor mangel pa sygeple-
jersker, hvorfor HE Midt af og til modtager patienter fra RH Ggdstrups optageomrade.

RS virus er begyndt at rgre pa sig, men er til at handtere indtil videre.

Afslutningsvis var der en kort drgftelse af udvikling i sygefravaeret og her kunne Skive Kom-
mune oplyse stor succes med inspiration fra Silkeborg Kommune med meget systematisk op-
fglgning pa sygefravaer.

Pause kl. (10 min) 9.15-9.25
(ingen pause)

5. Budget 2023 - Afledte forventede konsekvenser for samarbejdet (kl. 9.25-
9.45) V/Thomas Balle Kristensen

Indstilling
e At Klyngestyregruppen drgfter evt. forventede afledte konsekvenser for samarbejdet.

Beskrivelse af sagen

Der pagdr nuvaerende arbejde med budget 2023 i kommunerne og regionen.
Der gnskes en drgftelse af evt. forventede afledte konsekvenser for samarbejdet. Kan vi i klyn-
gesamarbejdet gore noget for at imgdega disse konsekvenser?

REFERAT

Viborg Kommune
Der er indgaet budgetforlig i Viborg Kommune.
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Pga. demografi tilfgres aeldre og sundhed midler. Der er store budget udfordringer pa social-
omradet og endelig er der besluttet at spare pa administrationen, herunder ogsa pa centrale
administration.

Der er fokus pa at forhindre opgaveglidning og opgaveflytning og satse pa effektiviseringer og
opgavefrafald.

P& nuvaerende tidspunkt forventes det ikke at fa vaesentlig indflydelse pa samarbejdet i Midt-
klyngen.

Silkeborg Kommune

Udgangspunktet for B2023 er at kommunen skal reducere merforbrug i 2022, og det forventes
at skulle ske en intern omfordeling i 2023, herunder ressourcer pa aldreomradet og admini-
stration med det formal at opnd budgetbalance.

Der er endnu ikke indgdet forlig, men der er fokus pa at antallet midlertidige pladser nok er for
lavt.

Skive Kommune

Der er indgdet budgetforlig.

Som vanligt en lille intern omfordeling, og en lille vaekst i budget som skal ses i lyset af vaekst
i opgaver. Herunder er der givet lidt midler til sgvnapng og claudicatio.

HE Midt

Der er indgdet budgetforlig.

Der er blevet givet midler til psykiatrien og demografisk udvikling/lokale udfordringer. Det er
dog ikke sd meget ift. de opgavernes stgrrelse.

Anlzegsbudgettet er meget stramt.

Hospitalet har i gjeblikket ikke balance i driftsskonomien - bl.a. grundet stort forbrug pa
drift/vikarer.

6. Punkter til kommende klyngestyregruppemgder (kl. 9.45-9.55)

Indstilling
¢ At Klyngestyregruppen drgfter punkter til kommende klyngestyregruppemgader

Beskrivelse af sagen
P& nuvaerende tidspunkt er der fglgende emner til kommende dagsordener:

¢ Forebyggelse af hoftenaere brud og eventuel weekendeffekt (jf. mgde i KSG dec. 2020)
I foraret/sommer 2022 er der risikobaseret tilsyn vedr. hoftenaerefrakturer (hospital,
kommune og almen praksis) — Behandles fgrst i voksentemagruppen, hvorefter resultat
evt. kan behandles i Klyngestyregruppen.

¢ Drgftelse af behov for opfglgning af allerede igangsatte initiativer? Oversigt eller skrift-
lig orientering fra voksentemagrupperne?

¢ Sundhedsreform og Sundhedsklynger — betydning for Midtklyngesamarbejdet

¢ Modernisering af laagevagten
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Tematisere erfaringer med forebyggelse af indlaeggelser, input fra projekter om fx ind-
satser fra praehospitalet eller PRO—data.

Revideret rammeaftale om anvendelse af korrespondancebreve. Aftalen omfatter ogsa
det kommunale socialomrade samt det regionale socialomréde og almen praksis
Inddragelse af psykiatri i ‘Aftale om Den gode indlaeggelse og udskrivelse’
Implementering af Samarbejdsaftale om bgrn og unge i psykisk mistrivsel

Datapakker

REFERAT
Forslag til (det) kommende klyngestyrgruppemgade

Temadrgftelse af datapakker og indikatorer

oversigt over allerede igangsatte initiativer, evt. med fokus pa om der er mangler ift.
implementering.

Klyngestyregruppemgder og brugen af disse ift. evt. at koordinere input til den politiske
sundhedsklynge.

Input til politisk sundhedsklynge ift. udmgntning af sundhedsklyngemidler. Hvilket man-
dat far Klyngestyregruppen?

Fast punkt til fremtidige mgder vedr. sidste/kommende mgde i Sundhedssamarbejdsud-
valget, den politiske Sundhedsklynge mv.

7. Eventuelt (kl. 9.55-10.15)
¢ herunder gensidig orientering
REFERAT

Danske regioners udvalg for det naere sundhedsvaesen kommer pa besgg i Viborg Kom-
mune og HE Midt den 28.10.2022.
Mette Kvist og Katrine Gimm koordinerer ift. Sundhedsplanlaegning mv.



